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Autgrund des § 53 Abs. 1 und 3, des § 98 Abs. 2, des § 100
Abs. 2 und des § 106 des Schulgesetzes vom 30. Miarz 2004
(GVBL. 8. 239), zuletzr gesindert durch Artikel 8 des Gesetzes
vom 9. Juli 2010 (GVBL. S. 167), BS 223-1 und des § 11 in Ver-
bindung mit § 39 des Privatschulgesetzes in der Fassung vom

4. September 1970 (GVBL. S. 372), zuletzt gedindert durch Arti-
kel 10 des Gesetzes vom 27. Oktober 2009 (GVBL. S. 358),
BS 223-7, wird im Benehmen mit dem Ministerium fiir Wire-
schaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau und im Ein-
vernehmen mit dem Ministerium des Innern und fiir Sport
und dem Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheir, Familie
und Frauen verordnet:

Abschnitt 1
Allgemeines

§1
Geltungsbereich

(1) Diese Verordnung gilt, soweit in den besonderen Bestim-
mungen der Rechtsverordnungen fiir die einzelnen Bildungs-
ginge keine abweichende Regelung getroffen wird, fiir:

1. alle Bildungsginge der ffentlichen berufsbildenden Schu-
len, die mit einer Priifung abschlieflen,

2. Priifungen zum Erwerb von Abschliissen der berufsbilden-
den Schulen durch Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler
sowie '

3. die entsprechenden Bildungsginge von staatlich anerkann-
ten Ersatzschulen in freier Trégerschatt.

Sie gilt nicht fiir die Priifungen an beruflichen Gymnasien

und den Fachschulen, mit Ansnahme der Priifungen an den

Fachschulen fiir Altenpflegehilfe.

(2) Die besonderen Bestimmungen der Rechtsverordnungen
fiir die einzelnen Bildungsginge tiber Gliederung, Umfang,
Inhalt, Priifungsanforderungen und Abschlusszeugnis bleiben
unberiihrt.

Abschnitt 2
Durchfithrung und Ergebnis der Abschlusspriifung

§2
Zweck der Priifung,
Informartion der Schiilerinnen und Schiiler

(1) Durch die Abschlusspriifung soll festgestellt werden, ob
der Priifling das Ziel des jeweiligen Bildungsganges erreicht hat,

(2) Spitestens zu Beginn des Schuljahres, in dem die Abschhiss-
priifung stattfindet, werden die Schiilerinnen und Schiiler auf
die Priifungsbestimmungen hingewiesen. Thnen muss eine
angemessene Zahl von Exemplaren dieser Priifungsordnung
sowie der den betreffenden Bildungsgang regelnden Rechts-
verordnung in der Schule zuganglich sein.

§3

Priifungsausschuss

(1) Die Abschlusspriifung wird, soweit diese Verordnung
nichts anderes bestimmt, von einem Priifungsausschuss ab-

genommen.

(2) Der Priifungsausschuss besteht aus:
1. dem vorsitzenden Mitglied,
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2. fachlich zustindigen Lehrkriften (Fachlehrkriften) fiir alle
zu prifenden Ficher oder Lernmoduyle, mindestens drei
Fachlehrkriften,

3. zwei Vertreterinnen oder Vertretern der Wirtschafr bei
folgenden Bildungsgingen der Berufsfachschule:

a) Berufsfachschule 11 (Nichtschiilerinnen- und Nicht-
schiilerpriifungen),

b) dreijihrige Bildungsginge in anerkannten Ausbildungs-
berufen des Handwerks,

c) alle hoheren Bildungsginge.

Sofern dje Vertreterinnen oder Vertreter der Wirtschaft nicht

zur Verfiigung stehen, k8nnen an ihrer Stelle andere fachlich

geeignete Personen in den Priifungsausschuss berufen werden.

(3) Vorsitzendes Mitglied des Priifungsausschusses fiir Prii-
fungen an staatlichen Schulen und Schulen des Bezirksver-
bands Pfalz, mit Ausnahme an Fachoberschulen, ist die Schul-
leiterin oder der Schulleiter. Sie oder er kann den Vorsitz auf
ihre oder seine Vertretung {ibertragen. Das vorsitzende Mit-
glied beauftragt eine der beteiligten Fachlehrkrifte mit der
Protokollfihrung.

(4) Vorsitzendes Mitglied des Prifungsausschusses fiir Prii-
fungen an Fachoberschulen ist die Koordinatorin oder der
Koordinator an einer Realschule plus mit organisatorisch ver-
bundener Fachoberschule oder eine Beauftragte oder ein Be-
auftragter der Schulbehérde. Das vorsitzende Mitglied muss
die Befihigung fiir das Lehramt an berufsbildenden Schulen
oder das Lehramt an Gymnasien besitzen.

(5) Vorsitzendes Mitglied des Priifungsausschusses fiir Prii-
fungen an Schulen in freier Trigerschaft sowie fiir Priifungen,
an denen ausschlieflich Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler
teilnehmen, ist eine Beauftragte oder ein Beauftragter der
Schulbeh&rde. Die Schulbeh&rde kann die Schulleiterin oder
den Schulleiter zusdtzlich in den Priifungsausschuss berufen.

(6) Als Fachlehrkrifte gehdren die Lehrkrifte dem Priifungs-
ausschuss an, die die Priiflinge zuletzt unterrichtet haben. Das
vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses kann weitere
Fachlehrkrifte in den Priifungsausschuss berufen. Bei einer
Priifung, an der ausschliefilich Nichischiilerinnen und Nicht-
schiiler teilnehmen, beruft das vorsitzende Mitglied des Prit-
fungsausschusses die Fachlehrkrifte.

(7) Die Vertreterinnen und Vertreter der Wirtschaft miissen
fachlich vorgebildet sein. Sie werden von der Schulbeh@rde anf
Vorschlag der zustindigen Stellen, die den Vorschlag im Be-
nehmen mit den Arbeitgeber- und Arbeitnehmerorganisatio-
nen erstellen, fiir die Dauer von fiinf Jahren in den Priifungs-
ausschuss der jeweiligen Schule berufen. Fiir jede Vertreterin
und jeden Vertreter der Wirtschaft ist eine Stellvertreterin
oder ein Stellvertreter zu berufen; die Sitze 1 und 2 gelten ent-
sprechend.

(8) Der Priifungsausschuss kann sich zur Durchfithrung der
praktischen Priifung und der miindlichen Priifung in Unter-
ausschiisse gliedern. Ein Unterausschuss besteht aus mindestens
drei Mitgliedern; die Zusammensetzung und das vorsitzende
Mitglied des Unterausschusses sowie die Protokoilfthrung
bestimmt das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses.

(9) Werden Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler gepriift, die
sich im Rahmen von Fernlehrgingen nach § 11 Abs, 2 auf die
Priifung vorbereitet haben, ‘soll sich unter den Mitgliedern
der betreffenden Priifungsausschiissc und Unterausschiisse
jeweils mindestens eine an dem Vorbereitungskurs beteiligte
und fachlich geeignete Person oder Lehrkraft befinden. Leht-

krifte, die an staatlich anerkannten berufsbildenden Ersatz-
schulen in freler Trigerschaft vitig sind, kénnen in die Pri-
fungsausschiisse berufen werden, sofern der Triger zustimmt.
Satz 1 gilt entsprechend fiir die Priifungen von Schiilerinnen
und Schiilern staatlich genehmigter, aber noch nicht staatlich
anerkannter Ersatzschulen.

(10) Der Priifungsausschuss und die Unterausschiisse sind be-
schlussfihig, wenn das vorsitzende Mitglied und mindestens
zwel weitere Mitglieder anwesend sind. Jedes Mitglied des
Ausschusses hat eine Stimme. Der Ausschuss trifft seine Ent-
scheidungen mit Stimmenmehrheit der Anwesenden; Stimm-
enthaltung ist nicht zuldssig. Bei Stimmengleichheir entschei-
det die Stimme des vorsitzenden Mirtgliedes.

(11) Mitglieder des Priifungsausschusses und der Unteraus-
schiisse kdnnen bei Priifungen von Angehdrigen im Sinne des
§ 20 Abs. 5 des Verwaltungsverfahrensgesetzes (VwV{G) nicht
titip werden. Angehdrige im Sinne des § 20 Abs. 5 VwVIG
sind auch Lebenspartnerinnen und Lebenspartner sowie Per-
sonen, mit denen ein Versprechen eingegangen ist, eine Le-
benspartnerschaft zu begriinden; die fiir Ehegattinnen und
Ehegatten geltenden Bestimmungen des § 20 Abs. 5 VwVIG
finden entsprechende Anwendung.

(12) Eine Beauftragte oder ein Beauftragter der Schulbehérde
kann, auch zeitweise, bei einer Sitzung des Priifungsausschus-
ses oder eines Unterausschusses anstelle des vorsitzenden Mit-
gliedes den Vorsitz tibernehmen. In diesemn Fall sind sowohl
die Beauftragte oder der Beauftragte 'der Schulbehrde als
auch das vorsitzende Mitglied stimmberechtigt.

§4

Zuhdrerinnen, Zuh&rer und Giste

(1) Die Sitzungen des Priifungsausschusses und der Unter-
ausschiisse sind nicht &ffertlich. Die Lehrkrifte der Schule
sind als Zuhérende an miindlichen Priifungen einschlieflich
der Beratung und der Leistungsbewertung zugelassen. Die
Lehrkrifte anderer Schulen kénnen von der Schulbehsrde als
Zuhorende an miindlichen Priifungen an 6ffentlichen Schu-
len, einschliellich der Beratung und Leistungsbewertung, zu-
gelassen werden.

(2) Beiden Schulen in freier Trigerschaft kann als Zuh&rerin
oder Zuhorer an miindlichen Priifungen einschliefllich der
Beratung und der Leistungsbewertung auch eine Vertreterin
oder ein Vertreter des Schultrigers teilnehmen; Lehrkrifte
anderer Schulen kdnnen mit Genehmigung des Schultrigers
als Zuhdrende zugelassen werden.

(3) Ein Mitglied des Schulelternbeirats, die Schiilersprecherin
oder der Schiilersprecher oder deren Vertreterin oder Ver-
treter, eine Vertreterin oder ein Vertreter des kommunalen
Schultrégers und mit Genehmigung der Schulbehdrde auch
andere Personen konnen als Giste bei der miindlichenn Prii-
fung anwesend sein, jedoch nicht bei der Beratung und der
Leistungsbewertung. Der Priifling kann die Anwesenheit von
Gisten bei seiner Priifung ablehnen.

§5

Verschwiegenheitspflicht

Die Mitglieder des Priifungsausschusses und der Unteraus-
schiisse sowie die bei der miindlichen Priifung anwesenden
Personen sind zur Verschwiegenheit verpflichtet; sowreit sie
nicht im 8ffentlichen Dienst stehen oder Lehrkrifte an, einer
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staatlich anerkannten Ersatzschule sind, haben sie sich gegen-
iiber der Schulleiterin oder dem Schulleiter schriftlich zur
Verschwiegenheit zu verpflichten.

§6
Ort und Zeit der Abschlusspriifung

(1) Den Priifungsort und die Priifungstermine bestimmt das
vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses im Einverneh-
men mit der Schulbeh&rde. Beabsichtigt eine Beauftragte oder
ein Beauftragter der Schulbehérde ganz oder zeitweise den
Vorsitz im Priifungsausschuss oder einem Unterausschuss zu
iibernehmen, bestimmt sie oder er die Priifungstermine im
Benehmen mit der Schulleiterin oder dem Schulleiter. Die
Schulleiterin oder der Schulleiter benachrichrigt die ibrigen
Mirglieder des Priifungsausschusses. ’

(2) Ort und Termine der praktischen Pritfung und der schrift-
lichen Priifung sind den Priiflingen mindestens vier Wochen
vor Beginn des ersten Prijfungsteils bekannt zu geben.

§7

Bewertung der Priifungsleistungen

Die Priifungsleistungen sind wie folgt zu benoten:

sehr gut (1) = eine Leistung, die den Anforde-
rungen in besonderem Mafle ent-
spricht;

gut (2) = eine Leistung, die den Anforde-

rungen voll entspricht;
eine Leistung, dic im Allgemeinen
den Anforderungen entspricht;

befriedigend ()]

ausreichend (4) = eine Leistung, die zwar Mingel
aufweist, aber im Ganzen den An-
forderungen noch entspricht;

mangelhaft (5) = eine Leistung, die den Anforde-

rungen nicht entspricht, jedoch er-
kennen lisst, dass die notwendi-
gen Grundkenntnisse vorhanden
sind und die Mingel in absehbarer
Zeit behoben werden kénnten;
eine Leistung, die den Anforde-
rungen picht entspricht und bei
der selbst die Grundkenntnisse so
liickenhaft sind, dass die Mingel
in absehbarer Zeit nicht behoben
werden kénnten.

Zwischennoten sind nicht zuldssig. Die Noten kénnen aber
mit Bewertungstendenzen versehen werden.

ungenfigend (6)

'

§8
Gliederung der Abschlusspriifung

{1) Die Abschlusspriifung gliedert sich in allen Bildungsgin-
gen in eine schriftliche Priifung, eine miindliche Priifung und
gegebenenfalls eine praktische Priifung. Die Abschlusspriifung
kann auch in Teilpriifungen nach zwischenzeitlicher weiterer
Ausbildung abgelegt werden.

(2) Die Prufungsanforderungen und Priiffungsmodalititen des
jeweiligen Bildungsganges ergeben sich aus der fiir diesen Bil-
dungsgang erlassenen Rechtsverordnung.

(3) Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler haben in allen Kern-
fichern oder Lernmodulen Aufsichtsarbeiten zu schreiben,
sofern die fiir den betreffenden Bildungsgang geltende Landes-
verordnung nichts anderes vorsieht.

(4) Das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses kann
zur Begrenzung der Zahl der miindlichen Priifungen einen
Teil dieser Priifungen schriftlich durchfiihren lassen und, um
eine breitere Beurteilungsmdglichkeit zu haben, bis zu zwel
Pflichtficher oder Pflichtmodule oder Wahlpflichtficher oder
Wahlpflichtmodule schriftlich priifen lassen; die Bearbeitungs-
zeit soll jeweils eine Zeitstunde betragen.

(5) Absatz 4 gilt nicht fiir Priifungsteilnehmerinnen und Prii-
fungsteilnehmer, die sich nachweislich mithilfe cines Fernlehr-
ganges, der von der staaclichen Zentralstelle fiir Fernunter-
richt zur Vorbereitung auf die Priifung zugelassen ist, auf die
Priifung vorbereitet haben, wenn ~
1. wihrend des Fernlehrganges in allen nichr schriftlich ge-
priiften Fichern oder Lernmodulen nach Absatz 3 be-
sondere Leistungsnachweise entsprechend § 31 Abs. 2 der
Schulordnung fiir die 6ffentlichen berufsbildenden Schu-
len vom 9. Mai 1990 (GVBL. S. 127; 1991 S. 87, BS 223-1-41)
in der jeweils geltenden Fassung erbracht urd von Lehr-
kriften oder fachlich geeigneten Personen, die eine Unter-
richtserlaubnis erworben haben, bewertet worden sind
und
2. die Lerninhalte weitgehend mit dem Lehrplan identisch
sind.
Die Lehrkrifte oder fachlich geeigneten Personen mit Unter-
richtserlaubnis miissen entweder an einer dffentlichen Schule
(berufsbildende Schule oder Gymnasium) in ¢inem hauptamt-
lichen oder hauptberuflichen Dienstverhiltnis oder an einer
privaten Ersatzschule, die dem Gymnasium oder einer Schul-
form der berufsbildenden Schule entspricht, in einem haupt-
amtlichen oder hauptberuflichén Beschiftigungsverhiltnis ste-
hen. Aus dem Nachweis nach Satz 1 muss sich ergeben, dass
die Dauer des Vorbereitungskurses mindestens der Dauer des
entsprechenden schulischen Bildungsganges entspricht und dass
die Priifungsteilnehmerin oder der Priifungsteilnehmer an
mindestens 18 von Lehrkriften oder fachlich geeigneten Per-
sonen mit Unterrichtserlaubnis, die hauptamtlich oder haupt-
beruflich an einer berufsbildenden Schule oder Gymnasium
beschiftigt sind,’ geleiteten Prisenztagen pro Jahr teilgenom-
men haben. Die Sitze 1 bis 3 gelten entsprechend fiir Prii-
fungen von Schiilerinnen und Schiilern staatlich genehmigter
Schulen, aber noch nicht staatlich anerkannter Ersatzschulen.

§9

Vornote

(1) Fiir jedes schriftliche und jedes praktische Priifungsfach
oder Priifungsmodul wird vor Beginn der jeweiligen Priifung,
fiir die iibrigen Ficher oder Lernmodule vor Bekanntgabe des
Pritfungszwischenergebnisses (§ 15), eine Vornote festgesetzt.
Die Vornote fiir ein Fach, das nach Lernbausteinen unterrich-
tet wurde, wird aus den Endnoten der einzelnen Lernbau-
steine ermittelt, wobel die Leistungen des zuletzt besuchten
Lernbausteins stirker zu bertiicksichtigen sind. Fiir ein Fach,
das nicht nach Lernbausteinen unterrichtet wurde, oder ein
Lernmodul wird die Vornote aufgrund der Leistungen with-
rend der letzten beiden Schulhalbjahre, in derden dieses Fach
oder Leramodul unterrichtet wurde, unter stirkerer Beriick-
sichtigung der Leistungen im letzten Schulhalbjahr gebildet.
In Fichern und Lernmodulen, in denen wihrend des ganzen
Bildungsganges nur in einem Schulhalbjahr unterrichtet wur-
de, ist die Vornote aufgrund der Leistungen in diesem Schul-
halbjahr zu bilden.

(2) Absatz 1 gilt fiir Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler
nur, soweit sie die Voraussetzungen des § 8 Abs. 5 erfiillen,
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und auch dann nur insoweit, als die aufgrund der besonderen
Leistungsnachweise gebildeten Noten in den Fichern oder
Lernmodulen, in denen keine schriftliche Priifung erfolgt, als
Vornote in die Endnote des betreffenden Faches oder Lern-
moduls eingehen.

§ 10 ¢
Teilnahme an der Abschlusspriifung

(1) An der Abschlusspriifung nehmen die Schiilerinnen und
Schiiler teil, die die Abschlussklasse des jeweiligen Bildungs-
ganges besucht haben. Schiilerinnen und Schiiler, denen nach
der Schulordnung fiir die ffentlichen berufsbildenden Schu-
len in Fichern oder Lernmodulen mit praktischen Ubungen
der Nachweis bestimmter abgeschlossener Ubungen bei den
Versetzungsentscheidungen erlassen war, haben diesen Nach-
weis spitestens bis sechs Wochen vor Begina der Abschluss-
pritfung zu erbringen; wird der Nachweis nicht bis zu diesem
Zeitpunkt erbracht, gilt die Abschlusspriifung als nichr be-
standen.

(2) Schitlerinnen und Schiiler der Berufsoberschule I, der
dualen Berufsoberschule und des Fachhochschulreifeunter-
richts nehmen an einer gemeinsamen Fachhochschulreifeprii-
fung teil.

(3) Sofern nicht fiir einzelne Bildungsginge etwas anderes be-

stimmt ist, kénnen an der Abschlusspriifung auf Antrag auch

Bewerberinnen und Bewerber teilnehmen, die im Jahr der

Abschlusspriifung und im Jahr davor nicht die Abschluss-

klasse einer entsprechenden betrufsbildenden Schule besucht

haben (Nichtschiilerinnen oder Nichtschiiler) wenn sie:

1. wihrend des der Antragstellung vorausgegangenen Jahres
ihren ersten Wohnsitz oder ihr hauptberufliches Arbeits-
verhiltnis in Rheinland-Pfalz hatten; dariiber hinausgehen—
de Zulassungen sind ausnabmsweise maglich, wenn im Land
des Wohnsitzes der angcstrcbte Schulabschluss nicht er-
worben werden kann oder - im Rahmen der vorhandenen
Priifungskapazititen der Schulen - wenn die Vorbereitung
auf die Priifung mithilfe eines Fernlehrinstituts erfolgt ist,
dessen Sitz sich in Rheinland-Pfalz befindet, sofern die Pri-
senztage in Rheinland-Pfalz stattgefunden haben und die
Antragstellerin oder der Antragsteller an ihnen regelmifig
teilgenommen hat,

2. wihrend des letzten Jahres nicht Schiilerin oder Schiiler
einer Schule waren, deren Abschlusszeugnis sie erwerben
wollen,

3. hochstens einmal die Schulpriifung dieser Art nicht be-
standen haben,

4. die Aufnahmevorausscuungen fiir die Schule erfiillen, de-
ren Abschlusspriifung sie als Nichtschiilerin oder Nicht-
schiiler ablegen wollen und :

5. eine Vorbildung nachweisen, die erkennen lisst, dass sie
die fiir die schulische Abschlusspriifung notwendigen
Kenntnisse sowie die fachpraktische Vorbildung besitzen,
die Vorausserzung fiir die Aufnahme in den Bildungsgang
sowie fiir die Zulassung zur Abschlusspriifung ist.

(4) In Ausnahmefillen kann, abweichend von Absatz 3 Nr. 3,
die Schulbehsrde auf Antrag auch Nichtschiilerinnen und
Nichtschiiler zulassen, die bereits zweimal eine Schulpriifung
dieser Art nicht bestanden haben.

(5) Bewerberinnen und Bewerber, die den Abschluss der
Berufsschule als Nichtschiilerin oder Nichtschiiler erwerben
wollen, miissen anstelle der Voraussetzungen nach Absatz 3
Nr. 4 einen Ausbildungsabschluss oder einen gleichwertigen

Bildungsstand mit mindestens vierjihriger entsprechender Be-
rufstitigkeit nachweisen.

(6) Als Nichtschiilerin und Nichischiiler gelten auch die
Schiilerinnen und Schiiler entsprechender nicht staatlich an-
erkannter Ersatzschulen in freier Trigerschaft; Absatz 3 Nr. 1
und 2 findet jedoch keine Anwendung.

§11
Zulassung von Nichtschiilerinnen
und Nichtschiilern

(1) Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler richten ihren Zu-

lassungsantrag spitestens sechs Monate vor Beginn der schrift-

lichen Priifung an die fiir ihren Hauptwohnsitz, den Ort
ihres hauptberuflichen Arbeitsverhiltnisses oder den Sitz des

Fernlehrinstituts zustindige Schulbehérde. Dem Antrag sind

beizufiigen:

1. ein Lebenslauf mit genauer Darstellung des Bildungsweges
und des beruflichen Werdeganges,

2. eine Aufenthaltsbescheinigung der zustdndigen Meldebehor-
de neuesten Datums,

3. ein eigenhéindig unterzeichnetes Lichtbild, das nicht ilter
als ein Jahr ist,

4. die Nachweise, dass die in § 10 Abs. 3 Nr. 4 und 5 und
Abs. 5 genannten Voraussetzungen erfiillt sind,

5. eine Erklirung, ob die Bewerberin oder der Bewerber
wihrend des letzten Jahres Schiilerin oder Schiiler einer
Schule war, deren Abschlusszeugnis sie odér er erwerben
will, und wie oft und wann sie oder er sich bereits der Ab-
schlusspriifung an einer entsprechenden berufsbildenden
Schule unterzogen hat,

6. ein amtsirztliches Zeugnis, das nicht #lter als drei Monate
sein darf, sofern fiir den Besuch der entsprechenden Schule
ein solches erforderlich ist.

(2) Nicheschiilerinnen und Nichtschiiler, die sich auf die Prii-
fung im Rahmen von Fernlehrgingen vorbereitet haben, die
von der Staatlichen Zentralstelle fiir Fernunterricht (Zentral-
stelle) zur Vorbereitung auf diese Priifung zugelassen wurden,
richten ihren Zulassungsanirag an die Schulbebh&rde. Dem
Antrag kann aufler den sonstigen in Absatz 1 genannten Un-
terlagen als Nachweis nach § 10 Abs. 3 Nr. 5 ein nach Prii-
fungsfichern oder Priifungsmodulen gegliederter Bericht des
Pernlehrinstituts tiber die Le1stungsentw1cklung der Bewer-
berin oder des Bewerbers und ihren oder seinen letzten Leis-
tungsstand in zweifacher Ausfertigung beigefiigt werden, in
welchem die Gebiete hervorgehoben werden, mit denen sich
die Fernlehrgangsteilnehmerin oder der Fernlehrgangsteilneh-
mer eingehend und mit besonderem Interesse beschiftigt hat.

(3) Die Entscheidung iiber den Zulassungsantrag von Nicht-
schiilerinnen und Nichtschiilern ist den Bewerbérinnen oder
Bewerbern schriftlich, bei Ablehnung unter Angabe der Griin-
de, mitzuteilen; sofern die Bewerberinnen oder Bewrerber
zugelassen werden, werden sie -einer entsprechenden & ffent-
lichen Schule zur Teilnahme an der Abschlusspriifung zu-
gewiesen. Vor der Zulassung informiert die Schulbehéide oder
eine von ihr beauftragte Schule die Bewerberinnen und Be-
werber iiber die Regelungen der Priifung von Nichtschiilerin-
nen und Nichtschiilern und @iber die Pritfungsanforderungen.
Sie beridt die Bewerberinnen und Bewerber in Fragen der
fachlichen Vorbereitung aufgrund ihrer bisherigen Bildungs-
ginge, des Priifungsverfahrens und der Wahl der Priifungs-
ficher oder Priifangsmodule. Sofern die Bewerberinnen oder
Bewerber es beantragen, gibt die priifende Schule den Fern-
lehrinstitut, an dem die Vorbereitung auf die Abschlyssprii-
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fung erfolgt ist, dic Méglichkeit zu einer Erbrecrung tiber die
Art der Vorbereitung und die bevorstehende Abschlussprii-
fung. Zwischen der Zulassung und dem Beginn der Abschluss-
pritfung sollen mindestens zwei Monate liegen.

(4) Ist die Zahl der zu einer Abschlusspriifung zugelassenen
Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler so groB, dass eine ge-
meinsame Abschlusspriifung mit den Schiilerinnen und Schii-
lern des betreffenden Bildungsganges unzweckmifig erscheint,
so kann die Schulbehrde cinen eigenen Priifungsdurchgang
speziell fiir diese Nichtschitlerinnen und Nichtschiiler ein-
richten; in diesem Fall sollen maglichst Priiferinnen oder Prii-
fer bestellt werden, die iiber Erfahrung in der Unterrichtung
und Priifung Erwachsener verfiigen. Die priifenden Stellen
sollen nach Méglichkeit fiir einen lngeren Zeitraum mit der
Durchfithrung von Priifungen von Nichtschiilerinnen und
Nichtschillern betraut werden und bei der Erstellung der
Priifungsaufgaben die Berichte der Fernlehrinstitute iiber die
Lernentwicklung der einzelnen Priiflinge und iiber die be-
handelten Stoffgebiete beriicksichtigen.

(5) Eine Priifung von Nichtschiilerinnen und Nichtschiilern
zum Erwerb der Fachhochschulreife findet nur an der Berufs-
oberschule I statt.

§12
Praktische Priifung

(1) Die zustindige Fachlehrkraft legt spitestens vier Wochen
vor Beginn der praktischen Priifung einen Vorschlag fiir jede
Aufgabe der praktischen Priifung mit Angabe der Bearbei-
tungszeit vor, den das vorsitzende Mitglied des Priifungsaus-
schusses genehmigt; das vorsitzende Mitglied des Priifungs-
ausschusses kann die Vorlage eines neuen Vorschlages ver-
langen. In Fichern und Lernmodulen, die ihrer Natur nach
keine fir alle Priiflinge gemeinsame Aufgabenstellung zu-
lassen, sind fiir jeden Priifling oder fiir Gruppen von Priiflin-
gen Aufgaben zu stellen. Bei den dreijihrigen Bildungsgingen
der Berufsfachschule in anerkannten Ausbildungsberufen des
Handwerks erfolgt die Genehmigung im Benehmen mit den
Vertretern der Wirtschaft.

(2) Bei Durchfiihrung der praktischen Priifung ist dafiir zu
sorgen, dass die selbststéindige Leistungserbringung fir jeden
Priifling gewiahrleistet ist. Die cinzelnen Arbeitsplitze und die
ausgehindigten Unterlagen sind zu nummerieren, Fiir jeden

Pritfling ist ein Pritfungsbogen mit Name des Priiflings, der

Plaiznummer und Angabe des Priifungsfachs oder Priifungs-
moduls anzulegen. Im Ubrigen gilt § 13 Abs. 5, 6 und 7 ent-
sprechend.

(3) Die Leistungen der praktischen Priifung werden von der
jeweils zustindigen Fachlehrkraft des Priifungsausschusses vor-
bewertet. Die endgiiltiger Noten setzt der Priifungsausschuss
fest.

(4) Nach Festsetzung der endgiiltigen Noten, spitestens am
Tage vor Beginn des nichsten Pritfungsteiles, sind jedem Priif-
ling die Benotung seiner Leistungen in den Fichern oder
Lernmodulen der praktischen Priifung sowie das Ergebnis
der praktischen Priifung bekannt zu geben. Priiflinge, deren
Leistungen in zwei Fichern oder Lernmodulen der prakti-
schen Priffung unter ,ausreichend“ bewertet wurden, haben
die Abschlusspriifung nicht bestanden. An Schulen, an denen
die praktische Priifung nur in einem Fach oder Lernmodul
durchgefithrt wird oder fiir diese Priifung eine Gesamtnote
festgesetzt wird, ist die Abschlusspriifung nicht bestandern,

wenn die Note oder die Gesamtnote fiir die praktische Prii-
fung unter ,ausreichend” liegt.

§ 13
Schriftliche Priifung

(1) Die schriftliche Priifung besteht aus mehreren Aufsichts-
arbeiten.

(2) Fiir die Abschlusspriifung der Berufsoberschule 1T legt die
Schule dem fachlich zustindigen Ministerium fiir die schrift-
lichen Priifungsticher Aufgabenvorschlige aus den in § 6
Abs. 4 der Landesverordnung tiber die Berufsoberschule vom
26. Juli 2005 (GVBL S. 355, BS 223-1-5) genannten Bereichen
mit zugehdrigem Erwartungshorizont oder zugehdriger Mus-
terlssung und Angabe des Anforderungsbereiches, der Teil-
punkte und eines Punkteschliissels einschlicflich der zulissigen
Hilfen und Hilfsmittel vor; im Einzelnen ist pro schriftlichem
Priifungsfach jeweils eine Aufgabe mehr einzureichen, als dem
Priifling zur Auswahl vorzulegen sind. Die Aufgabenvor-
schlige werden von den Fachlehrkriften im Einvernehmen
mit der Schulleiterin oder dem Schulleiter erstellt. In allen
Fichern ist mindestens ein Regelwerk der deutschen Recht-
schreibung, bei neusprachlichen Arbeiten ein einsprachiges
Worterbuch zugelassen. Die Herkunft von Texten sowie von
der Lehrkraft vorgenommene Anderungen oder Kiirzungen
miissen in den Aufgabenvorschligen vermerkt werden. Die
Aufgabenvorschlige sind geheim zu halten. Das fachlich zu-
stindige Ministerium entscheidet, welche Vorschlige Gegen-
stand der schriftlichen Priifung werden. Nicht geeignete Vor-
schidge werden gedndert. Die versiegelten Umschlige mit den
Aufgaben diirfen erst zu Beginn der jeweiligen schriftlichen
Priifung gedffner werden. Aus wichtigem Grund kann das
fachlich zustindige Ministeriurn Ausnahmen zulassen.

(3) Fir andere als in Absatz 2 genannte Abschlusspriifungen
reichen die Fachlehrkrifte dem vorsitzenden Mitglied des
Priifungsausschusses spitestens vier Wochen vor Begion der
schriftlichen Priifung fiir thre Ficher oder Lernmodule der
schriftlichen Priifung (§ 8 Abs. 2) je einen Vorschlag fiir Prii-
fungsaufgaben unter Angabe der zugelassenen Hilfsmirtel ein.
Werden Nichtschiilerinnen oder Nichtschiiler an der Schule
gepriift, sind zusitzliche Aufgabenvorschlige (§ 8 Abs. 3)ein-
zureichen. Das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses
genehmigt den Vorschlag. Es ist jedoch nicht an die Vor-
schlige gebunden und kann neue Vorschlige anfordern oder
sclbst Aufgaben stellen. Die Aufgaben miissen den in den
Rahmenlehrplinen festgelegten Ziclen entsprechen. Die Prii-
fungsaufgaben werden von dem vorsitzenden Mitglied des
Priifungsausschusses in versicgelten Umschligen verwahrt.

(4} Vor Beginn jeder Aufsichtsarbeit werden die nummerier-
ten Plitze verlost.

(5) Zu Beginn jeder Aufsichtsarbeit wird der versiegelte
Umschlag mit den Priiffungsaufgaben von einem Priifling ge-
dffnet; anschlieflend gibt die oder der Aufsichtfiihrende die
Aufgaben bekannt.

(6) Wihrend der schriftlichen Priifung filhren in der Regel
zwel Lehrkrifte, die von der Schulleiterin oder dem Schul-
leiter bestimmt werden, mindestens aber eine Lehrkraft, dic
Aufsicht. Sie fertigen tiber den Verlauf der schriftlichen Prii-
fung eine Niederschrift, in die aufzunehmen sind: '
1. Beginn und Ende der schriftlichen Priifung,
2. die Namen der Aufsichtfithrenden mit Angaben der Zei-
ten, in denen sie die Aufsicht gefiihrt haben,
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3. die Zeiten, zu denen die einzelnen Priiflinge die Aufsichts-
arbeiten abgegeben haben,

4. die Zeiten, in denen einzelne Priiflinge den Pritfungsraum
verlassen haben,

5. ein Vermerk iiber besondere Vorkommnisse; Fehlanzeige
ist erforderlich,

6. die Sitzordnung der Priiflinge {als Anlage),

7. ein Vermerk iiber die Belehrung nach Absatz 7.

(7) Vor Beginn der Aufsichtsarbeit werden die Priiflinge auf
die Bestimmungen des § 22 Abs. 1 bis 5 und des § 23 Abs. 1
hingewiesen. Die Regelung des § 22 Abs. 3 ist wértlich be-
kannt zu geben.

(8) Fir die Aufsichtsarbeiten einschliefilich der Konzepte sind
von der Schule einheitlich gekennzeichnete Bogen bereit-
zustellen; die Verwendung anderer Bogen ist unzuldssig, Die
Priiflinge tragen ihre Personalien mir Angabe der Schule aul
der ersten Seite in Druckbuchstaben ein. Die erste Seite und
ein Rand jeder weiteren Seite sind fiir Eintragungen freizu-
lassen. Die Seiten der Reinschrift sind fortlaufend zu numme-
rieren. Simtliche Beilagen sind mit dem Namen des Priiflings
zu versehen, '

(9) Bei den Aufsichtsarbeiten diirfen nur die Hilfsmittel be-
nutzt werden, die in den Aufgabenvorschligen angegeben wor-
den sind.

(10) Die Aufsichtsarbeiten werden von der jeweils zustindi-
gen Fachlehrkraft des Priffungsausschusses korrigiert, beurteilt
und bewertet. Korrekturzeichen und Bemerkungen diirfen
nur am Rande angebracht werden. Im Text werden die zu
beanstandenden Stellen durch Unterstreichen kenntlich ge-
macht. Die mit einer Benotung versehenen Aufsichtsarbeiten
werden der Schulleiterin oder dem Schulleiter tibergeben. Das
vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses kann eine von
der Fachlehrkraft festgesetzte Note im Einvernehmen mit der
Fachlehrkraft abindern; das vorsitzende Mitglied kann eine
zweite Fachlehrkraft gutachtlich héren. Wird ein Binverneh-
men nicht erzielt, entscheidet der Priifungsausschuss.

(11) Die Aufsichtsarbeiten zum Erwerb der Fachhochschul-

reife sowie zum Erwerb der fachgebundenen oder allgemeinen -

Hochschulreife an der Berufsoberschule I werden zunichst
von der zustindigen Fachlehrkraft des Priifungsausschusses
korrigiert, beurteilt und bewertet. Jede Aufsichtsarbeit wird
sodann von einer zweiten Fachlehrkraft, die vom vorsitzen-
den Mitglied des Priifungsausschusses als Zweitkorrektorin
oder Zweitkorektor bestimmt wird, durchgesehen. Die
Zweitkorrektorin oder der Zweitkorrektor schliefit sich ent-
weder der Bewertung der ersten Fachlehrkraft an oder fertigt
eine eigene Beurteilung und Bewertung an. Bei unterschied-
licher Beurteilung und Bewertung durch die beiden Korrek-
toren setzt das vorsitzende Mitglied die Note fest; das vor-
sitzende Mitglied kann eine dritte Fachlehrkraft gutachtlich
héren. Absatz 10 Satz 2, 3 und 4 gilt entsprechend.

§ 14

Zulassung zur miindlichen Priifung, Befreiung

(1) Zur miindlichen Priifung ist nicht zugelassen, wer in zwei
oder mehr Aufsichtsarbeiten Noten unter ,ausreichend® in
den Fichern oder Lernmodulen erhalten hat, in denen auch
die Vornoten unter ,ausreichend” liegen, sofern ein Ausgleich
nach Absatz 2 nicht gegeben ist.

(2) Ein Ausgleich ist gegeben, wenn in einer mindestens glei-
chen Anzahl anderer schriftlicher Priifungsficher oder Prii-

fungsmodule jeweils der Notendurchschnitt aus der Note fiir
die Aufsichtsarbeit und der Vornote mindestens 2,49 betrigt.
Kernficher konnen nur durch Kernficher ausgeglichen wer-
den; Lernmodule sind insoweit wie Kernficher zu behandeld. -

(3) Bei Nichtzulassung zur miindlichen Priifung ist die Ab-
schlusspriifung nicht bestanden.

(4) Von der miindlichen Priifung kann ein Priifling befreit
werden, wenn aufgrund der Vornoten und des Ergebnisses der
schriftlichen Priifung alle Endnoten zweifelsfrei festgelegt wer-
den k&nnen. Die Entscheidung trifft der Priifungsausschuss.
§ 16 Abs. 2 Satz 2 bleibt unberiihrt.

(5) Nichtschiilerinnen und Nichrtschiiler nehmen ungeachtet
ihrer Leistungen in der schriftlichen Priifung an der miind-
lichen Priifung teil.

§ 15

Bekanntgabe der Priifungszwischenergebnisse

(1) Nach Festsetzung der endgiiltigen Note fiir die einzelnen

Aufsichtsarbeiten, spitestens acht Wochen nach Abschluss

der schriftlichen und praktischen Priifung, ist jedem Priifling

bekannt zu geben, ob er aufgrund seiner Leistungen von der

miindlichen Priifung befreit ist, ob er an der miindlichen Prii-

fung teilnehmen muss oder ob er die Abschlusspriifung schon

nach den bis dahin vorliegenden Ergebnissen nicht bestanden

hat, Zur Begriindung sind ihm mitzuteilen:

1. die Vornoten,

2. die Benotung der Aufsichtsarbeiten und

3. die vorgesehenen Endnoten in den Fichern oder Lern-
modulen, in denen er nicht miindlich gepriift werden soll.

(2) Bei minderjihrigen Priiflingen, die die Abschlusspriifung
nicht bestanden haben, ist dies den Eltern unter Angabe der
Griinde schriftlich mitzuteilen.

(3) Dem Priifling, der an der miindlichen Priifung teilnehmen
muss, sind auflerdem die Ficher oder Lernmodule, in denen
er miindlich gepriift werden soll (§ 16 Abs. 3), bekannt zu
geber.

§ 16
Ficher oder Lernmodule
der miindlichen Priifung

(1) Die miindliche Priifung kann auf alle Ficher oder Lern-
module erstreckt werden, in denen gemifl der Stunderitafel
nach der letzten Versetzung unterrichtet wurde, mit Ausnah-
me der Ficher oder Lernmodule, bei denen die Zielsetzung
des Bildungsganges und die Leistungsfeststellung im Ralimen
der Priifung tiberwiegend auf praktische Fihigkeiten und
Fertigkeiten ausgerichtet sind. Friiher abgeschlossene Fzcher

oder Lernmodule kénnen cbenfalls miindlich gepriift werden.

(2) Die Gesamtzah! der miindlich zu priifenden Fécher oder
Lernmodule soll drei Fécher oder Lernmodule nicht iber-
steigen. Priiflinge, die nicht am gesamten Bildungsgang; teil-
genommen haben, kénnen zusitzlich in Fichern oder Lern-
modulen gepriift werden, die nach der Stundentafe| dieses
Bildungsganges bereits vor der Abschlussklasse abgeschlossen
wurden.

(3) Das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses bestimmt
im Benehmen mit den iibrigen Mitgliedern des Priifungsaus-
schusses, in welchen Fichern oder Lernmodulen der ¢in zelne
Priifling miindlich gepriift wird. Die Entscheidung istunver-
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ziiglich nach Abschluss der Korrekturen der Aufsichtsarbei-
ten zu treffen.

(4) Der Priifling kann Ficher oder Lernmodule benennen, in
denen er zusdtzlich miindlich gepriift werden will. Er soll die
Maéglichkeit erhalten, mindestens in einem benannten Fach
oder Lernmodul gepriift zu werden. Der Priifling hat die
Fdcher oder Lernmodule spitestens drei Werkrage nach der
Bekanntgabe der Priifungszwischenergebnisse der Schulleite-
rin oder dem Schulleiter schriftlich mitzuteilen; die Meldung
ist verbindlich. Die Lehrkrifte stehen den Priiflingen zur
Beratung bei der Auswahl der Ficher oder Lernmodule zur
Verfiigung,

(5) Absatz 4 gilt entsprechend fiir Priiflinge, die nach § 14
Abs. 4 von der miindlichen Priifung befreit sind.

(6) Nichtschiilerinnen und Nichtschiller werden mit Aus-
nahme des Faches Sport mindestens in allen nach der Stun-
dentafel verbindlichen Fichern oder Lernmodulen miindlich
gepriift, in denen sie keine praktische oder schriftliche Prii-
fung abgelegt haben.

§17
Durchfihrung der miindlichen Priifung

(1) Die miindliche Priifung findet frithestens eine und spites-
tens drei Wochen nach Bekanntgabe der Priifungszwischen-
ergebnisse statt. Nach Bekanntgabe der Prifungszwischen-
ergebnisse findet fiir dic Priiflinge kein Unterricht mehr statt.

(2) Die miindliche Priifung darf keine Wiederholung der
schriftlichen Priifung scin. Das unzusammenhingende Ab-
fragen von Einzelkenntnissen widerspricht dem Zweck der
miindlichen Priifung. Statt blofer Wiedergabe gelernten Stof-
fes soll das selbststéindige Losen der Aufgaben durch den
Pritfling im zusammenhéngenden Vortrag und das Priifungs-
gespriich bevorzugt werden. Dadurch sind vor allem grofere
fachliche und iiberfachliche Zusammenhinge, die sich aus
dem jeweiligen Thema ergeben, zu verdeutlichen. Die miind-
liche Priifung ist so durchzufithren, dass eine klare Beurtei-
lung méglich ist. Der Priifling kann bei der miindlichen Prii-
fung Aufzeichnungen verwenden, die er bei der Vorbereitung
unter Aufsicht angefertige har.

(3) Es kann in Gruppen bis zu vier Priiflingen gepriift werden,
wobei das Prinzip der Einzelpriifung gewahrt bleiben muss;
Kollektivpriifungen mir der Folge kollektiver Bewertungen
sind nichr zuldssig. Die miindliche Priifung soll je Prifling
und Fach oder Lernmodul etwa zehn Minuten danern. Dem
Priifling kann eine Vorbereitungszeit je Priifungsfach oder
Priifungsmodul bis zu 20 Minuten gewihrt werden.

(4) Das Priifungsgespriich fiihrt die fiir das jeweilige Prii-
fungsfach zustindige Fachlehrkraft. Das vorsitzende Mitglied
des Priifungsausschusses oder des Unterausschusses kann das
Pritfungsgesprich zeitweise iibernehmen; die iibrigen Mit-
glieder des Priifungsausschusses k&nnen sich mit seiner Zu-
stimmung in das Priifungsgesprich einschalten.

(5) Die Noten in der miindlichen Priifung werden von der
Priferin oder dem Priifer, die oder der das Priifungsgesprich
gefiihre hat, vorgeschlagen und von dem vorsitzenden Mit-
glied des Priifungsausschusses oder des Unterausschusses nach
Beratung mit den tibrigen Mitgliedern des Priifungsausschus-
ses oder des Unterausschusses festgesetzt. -

(6) Uber den Verlauf der miindlichen Priifung ist von der
Protokollfiihrerin oder dem Protokollfiihrer eine Nieder-

schrift zu fithren. In der Niederschrift sind die Namen der
Priiferinnen oder Priifer und Priiflinge, Beginn und Ende der
miindlichen Priifung, die Stoffgebiete, denen die Fragen und
Aufgaben entnommen wurden, Verlauf, Beratungsergebnis
und Noten aufzunchmen. Aus der Niederschrift muss her-
vorgehen, in welchem Umfang der Priifling die gestellten
Aufgaben selbststdndig oder mit Hilfen 16sen konnte. Schrift-
lich gestellte Aufgaben mit beigegebenen Bearbeitungsunter-
lagen sind der Niederschrift beizufiigen. Die Niederschrift ist
von dem vorsitzenden Mitglied des Pritfungsausschusses oder
des Unterausschusses und der Protokollfithrerin oder dem
Protokollfiihrer zu unterzeichnen.

§ 18
Ergebnis der Abschlusspriifung

(1) Die Vornoten und die Noten der praktischen, der schrift-
lichen und der miindlichen Priifung in: den einzelnen Fichern
oder Lernmodulen sind in eine Priifungsliste einzutragen.
Aus den fiir jedes Fach oder Lernmodul eingetragenen Noten
sind die Endnoten der Ficher oder Lernmodule als rechneri-
scher Durchschnitt zu ermitteln und in die Priifungsliste auf-
zunechmen. Die Priifungsliste ist von dem vorsitzenden Mit-
glied des Priifungsausschusses zu unterzeichnen und mit dem
Siegel zu versehen.

(2) In Fichern oder Lernmodulen, in denen nur praktisch
oder nur schriftlich oder nur miindlich gepriift wurde, ergibt
sich die Endnote als Durchschnittsnote aus der vorhandenen
Priifungsnote und der Vornote. In den Fichern und Lern-
modulen, in denen weder praktisch noch schriftlich noch
miindlich gepriift wurde, gilt die Vornote als Endnote. .

(3) Fiir Nichtschiilerinnen und Nichtscliiiler ergeben sich die
Endnoten als Durchschnittsnoten aus den Noten der prakti-
schen, der schriftlichen und der miindlichen Priifung. In F4-
chern und Lernmodulen, in denen nur praktisch, nur schrift-
lich oder nur miindlich gepriift wurde, gilt die vorhandene
Priifungsnote als Endnote.

(4) Ergibt sich bei der Errechnung einer Endnote ein Bruch-
wert, so wird er vom vorsitzenden Mitglied des Priifungs-
ausschusses nach Anhoren des Priifungsausschusses unter Be-
riicksichtigung der Bewertungstendenzen in den Vornoten
und den Noten der Priifungsleistungen auf- oder abgerundet.

(5) Priiflinge, die in allen Fichern oder Lernmodulen mindes-
tens die Endnote ,ausreichend“ erzielt haben, haben die Ab-
schlusspriifung bestanden. Priiflinge der Berufsoberschule 11
diirfen jedoch in den in § 6 Abs. 3 der Landesverordnung
iiber die Berufsoberschule vom 26. Juli 2005 (GVBL S. 355,
BS 223-1-5) genannten Priifungsfichern in der Abschluss-
priifung selbst in nicht mehr als zwei Fichern nicht ausrei-
chende Leistungen erzielt und in keinem Fach die Note
sungeniigend® erhalten haben, wobei die Note ,,ungeniigend®
nicht ausgeglichen werden kann.

(6) Die Abschlusspriifung ist auch béstanden von Priiflingen

der Bildungsginge der Berufsfachschule, Berufsoberschule I

und I, dualen Berufsoberschule, des Fachhochschulreifeunter-

richts, der Fachschule fiir Altenpflegehilfe, der Fachoberschu-

le und von Priiflingen, die den Abschluss der Berufsschule als

Nichtschiilerin oder Nichtschiiler erreichen wollen, die

1. in nur einem Fach oder Lernmodul die Endnote ,mangel-
haft“ erhalten haben, .

2. in einem Fach oder Lernmodul die Endnote ,ungenii-
gend” oder in zwei Fichern oder Lernmodulen die End-
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note ,mangelhaft“ oder in einem Fach oder Lernmodul die
Endnote ,ungeniigend” und in einem weiteren Fach oder
Lernmodul die Endnote ,mangelhaft“ erhalten haben, so-
fern jede der unter ,ausreichend® liegenden Endnoten aus-
geglichen wird. Die Endnote ,ungenfigend” wird durch
die Endnote ,sehr gut®, die Endnote ,mangelhaft“ durch
die Endnote ,gut” in einem Fach oder Lernmodul ausge-
glichen. Die Endnote ,sehr gut® kann durch die Endnote
#gut® in zwei Fichern oder Lernmodulen, die Endnote
»gut” durch die Endnote ,befriedigend® in zwei Fichern
oder Lernmodulen ersetzt werden, Die Endnoten in Kern-
fichern kdnnen nur durch Endnoten in anderen Kern-
fichern ausgeglichen werden.

(7) Die Endnoten in Wahifichern und Wahlmodulen werden
bei Anwendung der Absitze 5 und 6 nicht beriicksichtigt.

(8) Fiir das Gesamtergebnis der Abschlusspriifung gilt die Be-
wertung ,Bestanden® oder ,Nicht bestanden®; die Bewertung
»Bestanden” kann nach Mafgabe der Rechtsverordnungen Fir
die einzelnen Bildungsginge mit einer Note versehen werden.
Soweit das Abschlusszeugnis dem Zeugnis iiber das Bestehen
der Abschlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf

gleichgestellt ist, kénnen nach Maflgabe der Rechtsverord-

nungen fir die einzelnen Bildungsginge zusammenfassende
Noten fiir die Fertigkeitspriifung und die Kenninispriifung
festgesetzt werden.

(9) Das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses gibt je-
dem Priifling am Tage der miindlichen Priifung die Benotung
der in der miindlichen Priifung gezeigten Leistungen und das
Gesarnlergebnis der Abschlusspriifung bekanut. Bei minder-
jahrigen Priiflingen, die die Abschlusspriifung nicht bestanden
haben, ist dies den Eltern unter Angabe der Griinde schrife-
lich mitzuteilen.

§ 19
Abschlusszeugnis

(1) Uber die bestandene Abschlusspriifung wird ein Abschluss-
zeugnis ausgestellt. Als Tag des Bestehens der Abschlussprii-
fung ist der Tag der Bekanntgabe des Gesamtergebnisses der
Abschlusspriifung anzugeben. In das Zeugnis sind die jeweils
zutreffenden Aussagen iiber Berechtigungen, Auswirkungen
auf die Schulbesuchspflicht und Fithrung besonderer Bezeich-
nungen aufzunehmen; das Nihere regeln die Rechtsverord-
nungen fiir die einzelnen Bildungsginge.

(2} Das Abschlusszeugnis ist von dem vorsitzenden Mitglied

des Priifungsausschusses zu unterschreiben und

1. bei Schiilerinnen- und Schiilerpriifungen mit dem Schul-
siegel, bei kommunalen Schulen und Schulen in freier Tr4-
gerschaft auch mit dem Siegel der Schulbehdrde,

2. bei Nichtschiilerinnen- und Nichtschiilerpriifungen mit
dem Siegel der Schulbehérde

zu verseher.

(3) Schiilerinnen und Schiiler, die die Abschlusspriifung nicht
bestanden haben und die Schule weiter besuchen, erhalten
kein Zeugnis. Verlassen sie die Schule, erhalten sie ein Ab-
gangszeugnis nach den Bestimmungen der Schulordnung fiir
die &ffentlichen berufsbildenden Schulen.

(4) Nichtschilerinnen und Nichtschiilern, die die Abschluss-
priifung nicht bestanden haben, kann eine Bescheinigung
iiber die Teilnahme an der Abschlusspriifung und iiber die
erbrachten Leistungen unter Hinweis auf das Nichtbestehen
der Abschlusspriifung ausgestellt werden.

Abschnitt 3

Besondere Verfahrensbestimmungen

§ 20
Sonderregelung fiir Priiflinge mit Behinderung

Fiir Priiflinge mit Behinderung hat das vorsitzende Mitglied
des Priifungsausschusses auf Antrag die zum Ausgleich der Be-
hinderung erforderlichen Arbeitserleichterungen zuzulassen.

§ 21
Nichtteilnahme an der Abschlusspriifung

(1) Nimmt eine Schiilerin oder ein Schiiler der Abschluss-
klasse nicht an der Abschlusspriifung teil, oder tritt eine Nicht-
schiilerin oder ein Nichtschiiler nach der Zulassung von der
Priifung zuriick, gilt sie als micht bestanden.

(2) Ist ein Priifling durch Krankheit oder sonstige von ihm
nicht zu vertretende Umstinde an der Meldung zur Abschluss-
priffung oder an der Ablegung der Abschlusspriifung oder
eines Pritfungsteils verhindert, so hat er dies in geeigneter
Weise unverziiglich nachzuweisen. Bei Erkrankung ist ein
drztliches Zeugnis vorzulegen; das vorsitzende Mirglied des
Prisfungsausschusses kann die Vorlage eines amtsirztlichen
Zeugnisses verlangen. Das vorsitzende Mitglied des Prifungs-
ausschusses entscheidet, ob eine von dem Priifling nicht zu
vertretende Verhinderung gegeben ist. Liegt eine solche Ver-
hinderung vor, bestimmt das vorsitzende Mitglied einen neuen
Priifungstermin. Bereits erbrachte Priifungsleistungen wer-
den angerechnet.

(3) Eine durch vom Priifling zu vertretende Umstinde ver-
sdumte Priifung gilt als nicht bestanden. Die durch vom Priif-
ling zu vertretende Umstinde versiumten Priifungsteile gelten
als mit ,ungeniigend“ bewertet; dies gilt auch fiir miindliche
Priifungen, fiir die der Priifling sich freiwillig gemeldet hat.

(4) Absatz 3 Satz 2 gilt entsprechend fiir verweigerte Prii-
fungsleistungen.

§ 22
Tiuschungshandlungen,
ordnungswidriges Verhalten

(1) Wer unerlaubte Hilfsmittel benutzt oder sonst zu tiuschen

versucht oder Beihilfe dazu leistet oder zu leisten versucht,

kann

1. sofort von der oder dem Aufsichtfithrenden oder dem vor-
sitzenden Mitglied des Priifungsausschusses oder Unter-
ausschusses verwarnt oder

2. vom Priifungsausschuss zur Wiederholung der Prifungs-
leistung verpflichtet oder in schweren Fillen von der wei-
teren Teilnahme an der Priifungsleistung oder Priifung
ausgeschlossen werden.

In der Regel ist ein schwerer Fall anzunehmen, wenn die

Tiuschungshandlung bereits lingere Zeit ausgefiihrt wusrde,

wenn sie nach intensiver Vorbereitung begonnen oder durch-

gefiihrt wurde oder wenn der dadurch erzielte Vorteil geeig-

net war, die Bewertung mafigeblich zu beeinflussen.

(2) Wer wihrend der Abschlusspriifung erheblich gegern die

Ordnung verst&fit, kann '

1. sofort von der oder dem Aufsichtfithrenden oder dem vor-
sitzenden Mitglied des Priifungsausschusses oder Unter-
ausschusses verwarnt oder
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2. in schweren Fillen vom Priifungsausschuss von der wei-
teren Teilnahme an der Priifungsleistung oder der Priifung
ausgeschlossen werden.

Ein schwerer Fall liegt vor, wenn ein Priifling durch sein Ver-

halten die Priifung so schwerwiegend behindert, dass es nicht

moglich ist, seine Priifung oder die anderer Priiflinge ord-
nungsgemifl durchzufiihren.

(3) Funktelefone oder vergleichbare Kommunikationshilfen
diirfen nicht mitgefiihrt werden. Wer gegen dieses Verbot ver-
st&ft, ist von der weiteren Teilnahme an der Priifungsleistung
oder der Priifung auszuschliefen.

(4) Die Entscheidung iiber die Wiederholung der Priifungs-
leistung oder den Ausschluss von der weiteren Teilnahme an
der Abschlussprisfung trifft der Priifungsausschuss nach An-
héren des Prisflings und der oder des Aufsichtfiihrenden. Bis
zur Entscheidung setzt der Priifling die Abschlusspriifung
fort, es sci denn, dass nach der Entscheidung der oder des Auf-
sichtfiihrenden oder des vorsitzenden Mitglieds des Priifungs-
ausschusses oder Unterausschusses zur ordnungsgemifien Wei-
terfithrung der Abschlusspriifung ein vorldufiger Ausschluss
des Priiflings unerldsslich ist.

(5) Beschrinkt sich der Ausschluss auf eine einzelne Prii-
fungsleistung, so wird diese mit ,ungeniigend” bewertet. Bei
cinem Ausschluss von der weiteren Teilnahme an der Ab-
schlusspriifung gilt diese als nicht bestanden.

(6) Der Inhalt der Absitze 1 bis 5 sowic des § 23 Abs. 1 ist
den Priiflingen vor der Priifung bekannt zu geben; auf Ab-
satz 3 ist besonders hinzuweisen.

(7) Uber den Beschluss des Priifungsansschusses nach Absatz 4
ist eine Niederschrift zu fertigen. Die Entscheidung ist dem
Priifling schrifdich mitzuteilen und muss, sofern auf Wieder-
holung einer Priifungsleistung oder den Ausschluss von der
weiteren Teilnahme an der Abschlusspriifung entschieden
worden ist, eine Begriindung enthalten.

) § 23
Anderung von Priifungsentscheidungen

(1) Entscheidungen iiber einzelne Priifungsleistungen sowie
iiber das Priifungsergebnis kénnen geindert werden, wenn
nachirdglich Tduschungshandlungen bekannt werden. Einzel-
nc Noteu kénnen herabgesetzt, die Abschlusspriifung auch
fiir nicht bestanden erklirt werden. Die Entscheidung triffc
das fachlich zustindige Ministerium nach Anhéren der oder
des Beuroffenen. Die Mitglieder des Priifungsausschusses, der
die Priifung abgenommen hat, sollen vor der Entscheidung
gehtrt werden. Eine Anderung ist ausgeschlossen, wenn seit
dem Tage der Ausfertigung des Priifungszeugnisses drei Jahre
vergangen sind.

(2) Schteib- und Rechenfehler sowie dhnliche offenbare Un-

richtigkeiten in den Priifungsunterlagen und Zeugnissen wer-

den von der Schulbehérde von Amts wegen oder auf Antrag
berichtige.

§ 24
Einsichtnahme

Der Priifling kann innerhalb eines Jahres nach Abschluss der
gesamten Priifung, frithestens zwei Wochen nach der miindli-
chen Pritfung, Einsicht in seine schriftlichen Aufsichtsarbeiten
und in dic Niederschriften seiner miindlichen Priifung neh-
men. Das Recht der Einsichtnahme steht bei minderjihrigen

Priiflingen auch den Erziehungsberechtigten zu. Die Binsicht-
nahme ist nur im Beisein der Schulleiterin oder des Schul-
leiters oder einer von ihr oder ihm beauftragten Person zulis-
sig und umfasst auch das Recht, Ausziige und Ablichtuugen
anzufertigen. Die Schulleiterin oder der Schulleiter bestimmt
den Zeitpunkt und Ort der Einsichtnahme.

§ 25
Wiederholung der Abschlusspriifung

(1) Eine bestandene Abschlusspriifung kann nicht wiederholt
werden.

(2) Schiilerinnen und Schiiler, die die Abschlusspriifung nichr
bestanden haben oder bei denen sic als nicht bestanden gilt,
kénnen die Abschlusspriifung zum nichsten Priiffungstermin
wiederholen, es sei denn, dass nach der Schulordnung fiir die
Sffentlichen berufsbildenden Schulen eine Wiederholung der
Abschlussklasse ausgeschlossen ist und die Schiilerin oder der
Schiiler die Schule verlassen muss. An Schulen zur Ausbil-
dung von Angehérigen des ffentlichen Dienstes bedarf die
Wiederholung der Zustimmung des Dienstherrn.

(3) Teilpriifungen, die im Anschluss an ein Berufspraktikum
abgelegt werden, kdnnen frithestens nach Teilnahme an wei-
teren sechs Monaten Berufspraktikum wiederholt werden.

(4) Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler, die eine Abschluss-
pritfung oder Teilpriifung nicht bestanden haben, kdnnen sie
zum nichsten Priifungstermin wiederholen, es sei denn, sie
baben an dieser Priifung auch als Schiilerin oder Schiiler be-
reits zweimal ohne Erfolg teilgenornmen.

(5) Eine zweite chderholung einer nicht bestandenen Ab-
schlusspriifung ist nur in Ausnahmefillen zulissig. Uber einen
catsprechenden Antrag entscheidet die Schulbehdrde. Eine
Ausnahmegenehmigung ist nicht zuléssig, wenn die oder der
Betroffene auch schon als Schiilerin oder Schiiler ohne Erfolg
an der Abschlusspriifung teilgenommen hat.

(6) Kann eine Schiilerin oder ein Schiiler in einem Schuljahr,
das sic oder er wiederholt, in einem Priifungsfach oder Prii-
fungsmodul keiren Unterricht erhalten, wird der Schiilerin
oder dem Schiiler die Méglichkeit gegeben, ohne Besuch von
Unterrichtsveranstaltungen in dem Fach oder Lernmodul die
erforderlichen Leistungsnachweise zu erbringen. Das Priifungs-
ergebnis wird aus den neu erbrachten Leistungen ermittelt.

(7) Schiilerinnen und Schiilern, die wegen Tauschungsversuchs
(§ 22) eine Priifungsleistung wiederholen miissen, ist bis zur
Feststellung der Gesamtergebnisse der Abschlusspriifung da-
zu Gelegenheit zu geben. Uber dic Aufgabenstellung entschei-
det das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses.

§ 26
Nachpriifung

Hat eine Nichtschiilerin oder ein Nichtschiiler in einem Grund-
fach oder Lernmodul ohne Ausgleichsméglichkeit oder in einem
Kernfach oder in zwei Fichern oder Lernmodulen die Endnote
»mangelhaft“ oder in einem Fach oder Lernmodul die Endnote
yungeniigend“ erhaiten, so kann sie oder er in diesen Fichern
oder Lernmodulen ohne weiteren Schulbesuch bei der nichsten
Abschlusspriifung oder in einem eigenen Termin nachgepriift
werden (Nachpriifung). Die Nachpriifung besteht in schriftlich
gepriiften Fichern oder Lernmodulen mindestens in einer Auf-
sichtsarbeit. Wird die Nachpriifung nicht bestanden, kann nur
die gesamte Abschlusspriifung wiederholt werden.
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) Abschnitt 4
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

} § 27
Ubergangsbestimmung

Fir Priiflinge, die den Bildungsgang bereits vor dem Inkraft-
treten dieser Verordnung begonnen haben, gelten fiir das Prii-
fungsverfahren die bisherigen Bestimmungen weiter.

§ 28
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 31. Juli 2011 in Kraft.

(2) Gleichzeirig tritt die Landesverordnung tiber die Priifun-
gen an den berufsbildenden Schulen vom 5. Mai 1978 (GVBL
S. 337), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 24. Juli 2007
(GVBL S. 133), BS 223-1-36, aufier Kraft.

Mainz, den 29. April 2011
Die Ministerin fiir Bildung,
Wissenschaft, Jugend und Kultur
In Vertretung
Vera Reif§



